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                                                           Российская Федерация
                                                              Республика Карелия
                            Медвежьегорский муниципальный район
«АДМИНИСТРАЦИЯ  ТОЛВУЙСКОГО   СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.11.2016. № 133     
д. Толвуя
О внесении изменений и дополнений в Положение о порядке сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Толвуйского сельского поселения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 35 Устава Толвуйского сельского поселения, администрация Толвуйского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о порядке сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Толвуйского сельского поселения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденное Постановлением Администрации Толвуйского сельского поселения от 07.09.2016 № 86, следующие изменений и дополнения:

1.1. Пункт 4 дополнить абзацем вторым следующего содержания:

«Уведомление регистрируется представителем нанимателя (работодателем) в день его получения.».
1.2. Пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5. Представитель нанимателя (работодатель) в течение семи рабочих дней со дня регистрации уведомления передает его и прилагаемые материалы в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия) для рассмотрения.

Комиссия имеет право получать в установленном порядке от лиц, направивших уведомления, пояснения по изложенным в них обстоятельствам и направлять в установленном порядке запросы в органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, иные государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.

Комиссия представляет представителю нанимателя (работодателю) решение в течение  десяти   рабочих дней со дня поступления уведомлений.

В случае направления запросов решение комиссии представляется представителю нанимателя (работодателю) в течение 45 дней со дня поступления уведомлений. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.».

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его обнародования.
Глава муниципального образования

« Толвуйское сельское поселение»:                                           Т.П.Боровская                      

